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I NUMERI DELLA BCC BRESCIA

dati principali in miaglliE{iZILUrO v::]i;zji:lge
© RACCOLTA DIRETTA 3.310.267,0 |  +141% |
 RACCOLTA INDIRETTA 12603640 [ +267% |
 RACCOLTA COMPLESSIVA 4.570.631,0 [ +173% |
o FINANZIAMENTI NETTI/CLIENTELA ~ 1.686.565,0 [ +5,9% |
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© PATRIMONIO NETTO 2900 [ +31% |
© UTILE NETTO 153 [ +16% |
andamento dati economici v:;i:‘zji:lge
© MARGINE FINANZIARIO [ +103% |
© COMMISSIONI NETTE [ +84% |
© MARGINE D'INTERMEDIAZIONE [ 7% |
indicatori di soldita patrimoniale GelEn DD
o CETI [ 2765% | [ 152%
 NPLS RATIO NETTO [ o5% | [ 20%
© COPERTURA CREDITI DETERIORATI [ 90,3% | [ 52,0%
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Il presidente. Ennio Zani

Il direttore. Stefania Perletti

Bee Brescia:
utile a 15 milioni
Sfondata quota
100mila clienti

Crescono anche i soci

La banca di Nave progetta
lo sbarco nella Bergamasca
Filiali a Seriate e Dalmine

Bilancio 2021

Roberto Ragazzi
r.ragazzi@giornaledibrescia.it

BRESCIA. 1l coefficiente Cetl
(acronimo di Common Equi-
ty Tier 1) e il parametro mag-
giormente utilizzato perindi-
care la solidita di una banca.
Esprimela capacita diunisti-
tuto di credito di affrontare
con serenita scenari avversi,
come una forte crisi econo-
mica o perche no, una guer-
ra. A fine 2021, I'indice Cetl
di Bcc Brescia era pari al
27,65%, il pil1 alto nella storia
della banca di Nave, contro
unamedia del sistemabanca-
rio che & pari al 15,2%. Una
solidita confermatadal patri-
monio netto dell’istituto che
ha toccato la cifra di 290 mi-
lioni, che la colloca tra le pri-
me 10 banche di credito coo-
perativo in Italia.

1l cdadell’istituto, che ade-
risce al gruppo Cassa Centra-
le (alla presidenza c’e Ennio
Zani, direttore generale Stefa-
nia Perletti), ha approvato
nei giorni scorsiil progetto di
bilancio 2021, che si & chiuso
con un utile netto di 15,3 mi-
lioni. Il presidente Zani si di-
cemolto soddisfatto: «112021

€ stato un anno ancora com-
plesso, ma abbiamo confer-
mato la capacita disostenere
I’economia del nostro territo-
rio e di generare redditivita -
spiega -. La banca si confer-
ma solida, sana e prudente.
Unarealta in continua cresci-
taed in grado di affrontare le
sfide del futuro».

| numeri. Dopo le recenti
aperture a Ghedi, Montichia-
1i e Castiglione delle Stiviere,
la Bee di Brescia
conta oggi su una
rete di 60 filiali e
407 addetti, men-
tre la compagine
sociale e formata

Il patrimonio
netto sale
a290 milioni
Raccolta totale

nuova clientela. La raccolta
diretta & pari a 3,3 miliardi
(+14%); quella indiretta e di
1,2 miliardi (+26,7%) sostenu-
ta dal risparmio gestito che
ne rappresenta I'81%. L’am-
montare netto degli impie-
ghi verso la clientela e di 1,6
miliardi (+5,9%), a cui vanno
aggiunti gliimpieghi disinter-
mediati dallabanca (in preva-
lenza per operazioni di lea-
sing e finanziamenti in pool)
che chiudono a 263 milioni
di euro. 1l totale degli impie-
ghi, diretti e indiretti, si atte-
staa 1,9 miliardi.

In dettaglio nel 2021 sono
stati erogati 2.932 finanzia-
menti per un totale di 385 mi-
lioni, di cui 1.635 operazioni
a privati e 1.297 operazioni
ad aziende. Sono stati con-
cessi mutui ipotecari per la
prima casa per oltre 124 mi-
lioni. Ilconto eco-
nomico 2021 si &
chiuso conun uti-
le netto di 15,3
milioni (lo scor-
soanno 15 milio-

da 8.405 soci (in & '!'"5 m_'"a":'" ni), dopo 10,1 mi-
crescitadi479uni-  Gli impieghi lioni di accanto-
ta nel 2021). Lo a1,9 miliardi namenti pruden-
sguardo erivolto a ziali sul credito.

Ovest, nella bergamasca, in
particolare a Seriate e Dalmi-
ne dove verranno aperti due
nuovi sportelli. 11 2021 ha se-
gnato un altro piccolo tra-
guardo: il raggiungimento
dei 100mila conti correnti at-
tivi (solo nel 2021 sono cre-
sciuti di 15mila unita).

| dati economici. Nel 2021 la
raccolta totale ¢ stata pari a
4,5 miliardi, in crescita del
17,3% sul 2020, in larga misu-
rariconducibile alla forte ca-
pacita della banca di attrarre

Positivi gli indici: margine fi-
nanziario +10,3%; commis-
sioni nette +8,4%; margine
d’intermediazione +1,7%.

Nel 2021 sono arrivati an-
chetrericonoscimenti: Mila-
no Finanza, nell’Atlante del-
leBanche Leader 2021, collo-
ca BecBrescia ai primi posti;
Altroconsumofinanza, asse-
gna a Bec Brescia 5 stelle tra
le banche italiane per solidi-
ta e affidabilita; Altroconsu-
mo, colloca Bce Brescia nella
fascia «ottima qualita» tra le
banche in Italia. /7

Management
e innovazione: al via
il nuovo Master

Formazione
L’11 aprile la prima

lezione del corso Isfor
Fondazione Aib, Smae
e Universita di Brescia

BRESCIA. E quasi ai nastri di par-
tenza la 15ma edizione del Ma-
sterin Management e Innovazio-
ne delle imprese di Isfor-Fonda-
zione Aib. Realizzato in collabo-
razione con Smae (School of Ma-
nagementand Advanced educa-
tion) dell’'Universita di Brescia,
con il supporto di Confindustria
Brescia el patrocinio di Camera
di Commercio (che ha messo ri-
sorse a disposizione delle azien-
deperlaformazione del persona-
le), il Master, che prenderail viail
prossimo 11 aprile, ha il pregio,
pur nel solco di una solida tradi-
zione nell'impostazione, di evol-
vere costantemente inrisposta ai

mutamenti di mercato e societa.
Aspetto, questo, tanto pit1 basila-
re per le imprese, nel frangente
della pandemia prima ed ora
conil conflitto russo-ucraino. «Vi-
viamoun’epocadi trasformazio-
nisenza precedenti, sottoil profi-
loeconomico, sociale, tecnologi-
co - ha commentato il presiden-
tedellaCdc, Roberto Saccone, in-
tervenuto col segretario generale
Massimo Ziletti -, che richiedo-
no una grande messa a punto di
conoscenze e competenze. Le
aziende devono avvalersi di pro-
cessi organizzativi nuovi per po-
terle fronteggiare».

Sostenibilita. 1l percorso 2022
del Master in Management e In-
novazionedelleimprese, illustra-
to dalla presidente della Fonda-
zione Aib, Loretta Forelli e dal di-
rettore generale Cinzia Pollio, ve-
de fortemente sviluppato il tema
dellasostenibilita; le altre temati-
che emergenti sono la necessita
di pianificare catene di fornitura

«a prova di crisi», di impostare e
gestireunnuovo rapporto traim-
presa e collaboratori (tema su
cui e intervenuto con una «lectio
magistralis» Andrea Montuschi,
esperto di employee experien-
ce), di strutturare organizzazioni
resilienti, anti-fragili, lo smart
working e la collaborazione a di-
stanza.

Sei moduli. Lelezionisi terranno
in presenzao, se necessario, a di-
stanza, tra '11 aprile 2022 e il 12
aprile 2023 (il lunedi e mercoledi
dalle 17 alle 20 e un sabato matti-
naalmesedalle9alle 13) e saran-
no articolate in sei moduli per al-
trettante aree tematiche. E possi-
bileiscriversianche asingolimo-
duli e le aziende aderenti a Con-
findustria Brescia potranno otte-
nere un rimborso fino al 30% del
costo; l'iscrizione puo essere ef-
fettuata anche attraverso vou-
cher Fondimpresa e Fondirigen-
ti. dmprenditorie manager devo-
no costantemente aggiornare le
loro competenze, perché gli sce-
nari strategici cambiano rapida-
mente e le aziende hanno biso-
gno di un adattamento conti-
nuo. Possiamo e dobbiamo esse-
re in grado di trasformare i pro-
blemi in opportunita» ha sottoli-
neatolapresidente Forelli. Detta-
glisulsitoisforbrescia.it; perinfo:
Tel.0302284 511 - e-mail a.maffi-
na@isforbrescia.it. // A.LO.RO.

Imprese tra pandemia, guerra
e prospettive: il convegno Ucid

Oggialeno

LENO. Un convegno sulla si-
tuazione economico finanzia-
riadelleimprese bresciane ele
prospettive evolutive In che
condizioni versano le imprese
bresciane, anche alla luce del-
la pandemia e della crisi ucrai-

na? Quali opportunita forni-
sce il Pnrr?

A questi e simili interrogati-
vi rispondera il convegno «La
situazione economico finan-
ziaria delle imprese bresciane
ele prospettive evolutive» pro-
mosso dall'Ucid della Bassa
bresciana, che si terra oggi, sa-
bato 26 marzo alle 17.15 aVilla
Badia a Leno.

Relatore Claudio Teodori,
docente ordinario di Econo-
mia aziendale all'universita di
Brescia, nonché curatore dell'
inserto dedicato alle aziende
bresciane e redatto dal nostro
quotidiano.

Porteranno la loro testimo-
nianza «sul campo» anche
Massimo Angelo Deldossi
(Gruppo Deldossi costruzio-
ni), presidente Ance Brescia; e
Giorgio Penna Presidente pro-
vinciale Anaci. Modera Um-
berto Scotuzzi, collaboratore
del Giornale di Brescia. //

Dal progetto,

alla realta.
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